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o= K d Raiffeisenbanken fordert
Als mittelstéandische Bank mit undaen soziales und kulturelles
lokaler Verwurzelung verstehen Engagement mit jahrlich Gber
wir das mittelstandische Ge- Die genossenschaftliche Idee beruht auf 150 Mio. Euro durch
schaftsmodell vor Ort. Das macht Werten wie Fairness, Transparenz und Spenden, Sponsoring und
uns zu einem starken Partner, Vertrauen. In unserem Geschaftsgebiet Stiftungsbeitrége. So konn-
auf den sich der regionale zahlen wir 63.125 Menschen, die diese ten letztes Jahr 179 soziale
Mittelstand auch morgen noch Werte auch in kommenden Zeiten mit uns Projekte in unserer Region
verlassen kann. teilen: unsere Kunden. umgesetzt werden.

2 8 Statistisch gesehen ist jeder 5. Bewohner unserer
Gegend Mitglied einer Genossenschaftsbank.

Auszubildende Und bestimmt so den zukunftigen Kurs unserer Bank

2 6 O demokratisch mit.

Mitarbeiter

Wir bieten 260 Mitarbeitern

und 28 Auszubildenden aus

der Region die Méglichkeit auf

eine Zukunft mit vielfaltigen Filialen
Entwicklungschancen in der -

Finanzbranche. 2 7

Die Finanzberatung, die erst zuhort

und dann berét: mit der Genossen- Gelda utomaten

schaftlichen Beratung machen wir

genau das - ehrlich, verstandlich Mit 11 Filialen vor Ort und rund

bé und glaubwiirdig. Damit Sie immer 18.000 Geldautomaten deutsch-
zuversichtlich nach vorne schauen landweit sind wir dort, wo Sie sind.
[ ]

konnen. Und immer an lhrer Seite bei
Wir stérken unsere Region: der Realisierung lhrer Ziele und
8,4 Mio. Euro Kaufkraft flossen Wiinsche.
durch unsere Gehaltszahlungen
direkt in die Region und machen
sie so stark fur die Zukunft.
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Was uns ausmacht, betrifft und bewegt

Der Vorstand von links: Jan Mackenberg und Michael Kersting
Liebe Leserinnen und Leser,

in einer Welt, die von raschem Wandel und fortschreitender Digitalisierung gepragt ist, spielen Genossenschaftsbanken eine
wichtige Rolle. Diese Banken sind mehr als nur Finanzinstitute. Sie sind Teil der Gemeinschaft, engagieren sich fiir Nachhal-
tigkeit und gestalten die Zukunft mit. Unter dem Motto ,Lasst uns alle #zukunftsgestalter sein“ konnten wir im vergangenen
Jahr mit unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erstmalig einen Zukunftstag in der Stadthalle in Osterholz-Scharmbeck
abhalten, um uns lber unsere Ideen fiir eine moderne Mitgliederbank auszutauschen.

In einigen Bereichen wurden die Segel neu gesetzt, Ziele frisch definiert, es bildeten sich im Nachgang Arbeitsgruppen, Pro-
zesse wurden verfolgt und erste Ergebnisse bereits umgesetzt. Dabei hilft es unserem Hause sehr, dass unsere Belegschaft
ein hohes Mal3 an Engagement und Zusammenhalt lebt, vorbildlich vernetzt ist und damit ein geeignetes Fundament fiir
Innovationen und Veranderungen schafft. An dieser Stelle danken wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihre
Bereitschaft, diesen Wandel mitzutragen.

Neben der gemeinschaftlichen Verantwortung und Férderung der wirtschaftlichen Ziele legen wir gro3en Wert auf die so-
zialen und nachhaltigen Aspekte, die den Weg einer Genossenschaftsbank in eine vielversprechende Zukunft weist. Unsere
Mitglieder haben Mitsprache- und Gestaltungsrecht. Wir investieren in nachhaltige Projekte, die einen direkten Nutzen fur
die Menschen vor Ort bringen, und unterstreichen damit unsere lokale Verbundenheit. Wir nehmen unsere regionale und
gesellschaftliche Verantwortung ernst, bieten 260 Menschen Arbeitsplatze und bilden aktuell 28 junge Personen zum Bank-
kaufmann/zur Bankkauffrau aus.

Liebe Leserinnen und Leser, der Vorstand und Aufsichtsrat danken allen Kundinnen und Kunden fiir das entgegengebrachte
Vertrauen und allen Mitgliedern, Regionalbeiraten, Vertreterinnen und Vertretern fiir ihr Engagement und ihre Bereitschaft,

unser Haus weiterhin verlasslich und leistungsstark zu vertreten.
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Wirtschaftliche Entwicklung 2023

Bilanzsumme

Trotz der weiterhin schwierigen Rahmenbedingungen
durch die Zinswende kann die Volksbank eG Osterholz Bre-
mervorde auf ein gutes Geschéaftsjahr zurlickblicken. Die
Bilanzsumme reduzierte sich in diesem Umfeld leicht um
8,4 Mio. € bzw. 0,5 % und betragt zum 31. Dezember 2023
1.719,8 Mio. €.

Mitgliedschaft

Unsere Genossenschaft wird getragen von ihren Mitgliedern.
Diesen bieten wir unter der Marke ,Mitglied exklusiv* beson-
dere Mehrwerte, wie z. B. unsere Mitgliederzeitung, attrak-
tive Vorteile im Rahmen der goldenen girocard, Angebote fiir
Junge Mitglieder oder kostenlose Mitgliederveranstal-
tungen. Im Jahre 2023 haben sich 1.188 Kunden fiir eine Mit-
gliedschaft in unserem Hause entschieden. Unter Berlick-
sichtigung der gekiindigten Mitgliedschaften sowie der in
2023 verstorbenen Mitglieder hat sich unser Mitglieder-
bestand um 309 Teilhaber erhdht. Zum Jahresende 2023
profitierten 29.394 Mitglieder von unserem Mitgliederpro-
gramm ,Mitglied exklusiv“. 46,6 % unserer Kunden sind somit
Mitglied und gleichzeitig Miteigentiimer der Volksbank. Dies
ist im Vergleich zu Volks- und Raiffeisenbanken ahnlicher
GroBe und Struktur ein guter Wert.

Kreditgeschaft

In 2023 konnte das Kreditinstitut eine geringere Kredit-
nachfrage feststellen. Die bilanzwirksamen Kundenkredite
lagen zum Jahresende bei 1.173,6 Mio. € und damit 1,8 %
Uber dem Vorjahreswert. Im Firmenkundengeschaft kdnnen
wirin 2023 ein Bestandsvolumen von 631,3 Mio. € verzeich-
nen. Der Bestand unserer Baufinanzierungskredite betragt
481,3 Mio. €. Das Gesamtkreditvolumen - inklusive Ver-
mittlungen an unsere Verbundpartner - stieg auf 1.636,1
Mio. € mit einem Wachstum von 0,6 % bzw. um 9,3 Mio. €.

Einlagengeschift

Die bilanziellen Kundeneinlagen des Bankhauses sind im Jahr
2023 um 2,2 % auf insgesamt 1.285,7 Mio. € gesunken. Das
Kundenanlagevolumen - also inklusive der Geldanlagen bei
unseren Partnern der Genossenschaftlichen FinanzGruppe -
liegt 2023 bei 2.148,3 Mio. € und bedeutet einen Zuwachs von
3,2 % oder 66,5 Mio. €.

1.728,2 1.719,8

29.029 29.105 29.042 29.085 29.394

1.112,
1.056,9 1.078,7

¢ 11532 1.173,6

1.313,4 1.285,7

Bilanzsumme in Mio. €

Mitgliederstand

Bilanzielles Kreditvolumen in Mio. €

Bilanzielles Einlagenvolumen in Mio. €




Wirtschaftliche Entwicklung 2023

Eigenkapital

g P 152,6
Das bilanzielle Eigenkapital belief sich per 31. Dezember 1354
2023 auf 152,6 Mio. €. Die anrechenbaren Eigenmittel be- 1223 1286 w
trugen 151,2 Mio. € (2022: 148,5 Mio. €). Damit verfiigen S =
wir Uiber eine solide Eigenkapitalausstattung. Die aufsichts- E)
rechtlich geforderte Eigenkapitalunterlegung wurde imGe- %
schéftsjahr 2023 zu jedem Zeitpunkt eingehalten. e

2019

Ertragslage (in Tsd. €)
Zinslberschuss e . 2L4.239 24.123 23.405 28.953 35.392
Provisionsiiberschuss 9.984 11.050 11.371 12.256 12.315
Personalaufwand ... 14.682 14.710 15.818 17.495 17.178
Andere Verwaltungsaufwendungen 8.287 7.965 8.567 9.034 9.295
Betriebsergebnis vor Bewertung ... 8501 10.080 8.190 15.700 19.972

Zusammenfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Entwicklung

Die Ertragslage des Jahres 2023 wurde durch das stark angestiegene Zinsniveau gelenkt. Die EZB beeinflusste mit ihren
Entscheidungen die Hohe der Zinsen am Geld- und Kapitalmarkt. Das Zinsergebnis ist in diesem Zusammenhang insgesamt
um 6.439 TEUR angestiegen. Wesentlicher Treiber waren hier die deutlich gestiegenen Zinsertrage aus Zinssicherungs-
geschéaften und Bankforderungen.

Der Provisionsiiberschuss konnte gegeniiber dem Vorjahr um 59 TEUR leicht gesteigert werden. Insbesondere die starke
Nachfrage nach Anlageprodukten hat hierzu beigetragen. Die Personalkosten haben sich gegeniiber dem Vorjahr mit 317
TEUR verringert. Die anderen Verwaltungsaufwendungen sind gegeniiber dem Vorjahr um 261 TEUR gestiegen. Hier schla-
gen sich insbesondere inflationsbedingte Preissteigerungen nieder.

Das Bewertungsergebnis resultiert aus Einzelzuweisungen zur Risikovorsorge, Bewertungsergebnissen bei Wertpapieren
im eigenen Bestand und aus globalen Risikovorsorgen. Auflésungen in diesen Positionen werden Zuweisungen gegeniiber-
gestellt. Die Einstellungen in den Fonds fiir allgemeine Bankrisiken in Hohe von 14,8 Mio. € dienen der notwendigen Starkung
der Eigenmittel, um aufsichtsrechtliche Anforderungen zu erfiillen.




Mensch | Region | Zukunft = Wir mit Euch.

Die Bedeutung von #zukunftgestalten

Wir haben uns die Frage gestellt, wie das Zielbild unserer Bank aussieht. Nicht, dass wir nicht schon vorher ein Ziel gehabt
hatten. Das gab es natiirlich schon. Macht man sich jedoch mit allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auf die Suche nach der
Antwort auf die Frage ,Wo wollen wir im Jahr 2030 sein?‘, finden sich Antworten, die es vorher nicht gab. Getreu dem genos-
senschaftlichen Grundgedanken ,Viele schaffen mehr“ haben wir somit gemeinschaftlich eine Vision definiert, die den Antrieb
unserer Bank widerspiegelt.

Mensch | Region | Zukunft — Wir mit Euch.

Zukunft,
weil wir heute

Mensch,

weil der Mensch mit
seinen Bedirfnissen schon an
in unserem taglichen Morgen denken.
Handeln immerim

Mittelpunkt steht.

Wir mit Euch,
weil es unser

Region,

weil wir dort
sind, wo wir
etwas bewegen

Ausdruck fir
partnerschaftliche
Zusammenarbeit
auf Augenhéhe
und Nahe ist.

kénnen.

Volksbank eG

- m Osteriolz - Bremernde




Mensch | Region | Zukunft -

Wir mit Euch.

Das bedeutet fiir uns, dass wir Regionalitat und Partnerschaft
leben. Was wir tun, fokussiert sich auf die Menschen und Or-
ganisationen in unserer Region. Dabei sehen wir eine interne
und externe sowie regionale und lberregionale Vernetzung
als echten Erfolgsfaktor. In unserer genossenschaftlichen
Organisation ist die Mitgliedschaft unser Alleinstellungs-
merkmal gegeniiber anderen Finanzdienstleistern.

Die Mitgliedschaft schafft einen echten Mehrwert. Wir sind
erster Ansprechpartner und helfen Menschen mit unseren Leis-
tungen, ihre Wiinsche zu verwirklichen. Dazu geht unser Ange-
bot deutlich lber klassische Bankdienstleistungen hinaus.

Die Zukunft besteht fiir uns aus mehreren Facetten. Zum ei-
nen setzen wir auf ein Geschéft auf allen Kanalen. Wir arbei-
ten mit unseren Mitgliedern und Kunden persénlich vor Ort,
telefonisch und digital zusammen. Flexibel und individuell -
ganz so, wie unsere Kunden und Mitglieder es wiinschen. Zum
anderen hilft uns die Digitalisierung dabei, qualitativ hoch-
wertige und schnelle L6sungen anzubieten.

Um die Zukunft in unserer Region aktiv mitzugestalten, tiber-
nehmen wir gesellschaftliche Verantwortung und handeln
nachhaltig. Wir sehen Nachhaltigkeit als Kern unserer ge-
nossenschaftlichen Identitat.

Unsere Vision konnten wir auf unserem Zukunftstag #zu-
kunftgestalten im vergangenen Jahr verbildlichen. Dabei ist
ein Zukunftsbild entstanden, dass die Dimensionen Mensch |
Region | Zukunft widerspiegelt.

Wesentliche Kernelemente unserer Region — wie Moore und
Flisse - und die Wiedererkennungswerte in unserem Ge-
schaftsgebiet — wie der Moorexpress, unsere Kirchen oder

auch das Telescopium in Lilienthal - haben dabei Beriick-
sichtigung gefunden.

Die einzelnen Szenen stellen Zielbilder in unterschiedlichen
Handlungsfeldern dar. Wir méchten unsere Kunden und Mit-
glieder mit unserem Service und unserer Beratung begeis-
tern. Dabei stehen wir den Menschen in allen Lebensphasen
mit unseren Leistungen zur Verfiigung, um ihre individuellen
Wiinsche zu verwirklichen.

Die Kultur und Zusammenarbeit unserer Bank zeichnet sich
durch eine Hand-in-Hand-Mentalitat aus, die der Kunde
wahrnimmt. Vernetzung, gleichmiBige Arbeitsverteilung
und eine positive Grundeinstellung sind Grundpfeiler einer
zukunftsfahigen Zusammenarbeit.

Die Facetten der Kultur und Zusammenarbeit zahlen ebenso
auf unsere Arbeitgeberattraktivitdt ein wie die Entlohnung
der individuellen Anstrengungen unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und das moderne Arbeitsumfeld, das wir
schaffen. Das fiihrt zu einer guten Balance zwischen Arbeits-
und Privatleben.

Die Nachhaltigkeit wird eine immer pragnantere Rolle
spielen, die wir nicht nur in unserem Kerngeschaft, son-
dern auch in weiteren Ertragsfeldern etablieren und Uber
jegliches Handeln stellen. Wir ibernehmen gesellschaft-
liche Verantwortung, indem wir unsere Region finanziell
unterstiitzen und mit Hilfe unserer regional verwurzelten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die Attraktivitat unseres
Geschiaftsgebietes und die Zusammenarbeit weiterent-
wickeln.

Mit dieser Vision und den einzelnen Zielbildern sind wir uns
sicher, dass morgen kommen kann!



Jahresabschluss 2023 (urfassung*

Aktivseite Jahresbilanz zum 31.12.2023
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 9.248.853,05 9.920
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 3.991.940,00 2.402
darunter: bei der Deutschen
Bundesbank 3.991.940,00 (2.402)
c) Guthaben bei Postgiroamtern 0,00 13.240.793,05 0
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung
bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen 0,00 0
darunter: bei der Deutschen Bundesbank
refinanzierbar 0,00 (0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 107.974.478,25 112.617
b) andere Forderungen 164.192.857,15 272.167.335,40 187.375
4. Forderungen an Kunden 1.149.687.245,08 1.130.349
darunter:
durch Grundpfandrechte
gesichert 254.696.412,62 (274.937)
Kommunalkredite 25.441.509,56 (18.022)
5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 (0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 (0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von éffentlichen Emittenten 0,00 26.024
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 (26.024)
bb) von anderen Emittenten 15.967.604,27 15.967.604,27 66.828
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 6.425.028,69 (35.113)
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 15.967.604,27 0
Nennbetrag 0,00 (0)
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 209.472.259,01 130.691
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 22.470.567,67 22.503
darunter:
an Kreditinstituten 3.103.513,25 (3.104)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
b) Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 2.080.610,00 24.551.177,67 2.081
darunter:
bei Kreditgenossenschaften 2.000.180,00 (2.000)
bei Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
bei Wertpapierinstituten 0,00 (0)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 2.174.492,27 2.509
darunter:
an Kreditinstituten 0,00 (0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
9. Treuhandvermdégen 2.800.387,37 4.627
darunter: Treuhandkredite 2.800.387,37 (4.627)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch 0,00 0
11. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte
und Werte 0,00 0
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte/Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten/Werten 36.804,00 31
c) Geschifts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 36.804,00 0
12. Sachanlagen 23.162.265,93 23.850
13. Sonstige Vermdgensgegenstiande 6.537.175,07 6.372
14. Rechnungsabgrenzungsposten 10.027,89 5
Summe der Aktiva 1.719.807.567,01 1.728.183

* Siehe Erlduterungen Gewinn- und Verlustrechnung (S. 10)



Jahresabschluss 2023

Passivseite Jahresbilanz zum 31.12.2023
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 2.123.260,27 12
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 239.270.055,79 241.393.316,06 238.926
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 327.880.437,96 473.790
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 300.602,32 328.181.040,28 540
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 706.013.161,86 785.994
bb) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kiindigungsfrist 251.472.263,19 957.485.425,05 1.285.666.465,33 53.112
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0
darunter:
Geldmarktpapiere 0,00 (0)
eigene Akzepte und
Solawechsel im Umlauf 0,00 (0)
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 2.800.387,37 L4.627
darunter: Treuhandkredite 2.800.387,37 (4.627)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.426.849,01 1.017
6. Rechnungsabgrenzungsposten 250,04 3
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Riickstellungen
a) Riickstellungen fiir Pensionen u. dhnliche Verpflichtungen 18.874.946,00 19.014
b) Steuerriickstellungen 1.547.638,00 0
c) andere Riickstellungen 4.591.261,62 25.013.845,62 L4.917
8. [gestrichen] 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 10.868.000,00 10.868
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter: vor Ablauf von zwei
Jahren fillig 0,00 (0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 74.800.000,00 60.000
darunter: Sonderposten nach
§ 3L0e Abs. 4 HGB 0,00 (0)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 21.179.758,61 20.971
b) Kapitalriicklage 4.042.478,13 4.042
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage 19.800.000,00 19.250
cb) andere Ergebnisriicklagen 30.800.000,00 50.600.000,00 29.710
d) Bilanzgewinn 2.016.216,84 77.838.453,58 1.390
Summe der Passiva 1.719.807.567,01 1.728.183
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weiter-
gegebenen abgerechneten Wechseln 0,00 0
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewshrleistungsvertragen 23.871.234,86 22.836
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fir fremde Verbindlichkeiten 0,00 23.871.234,86 0
2. Andere Verpflichtungen
a) Riicknahmeverpflichtungen aus
unechten Pensionsgeschaften 0,00 0
b) Platzierungs- u. Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 6L4.446.838,93 64.446.838,93 81.444
darunter: Lieferverpflichtungen
aus zinsbezogenen
Termingeschiften 0,00 (0)




Jahresabschluss 2023

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrdage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschiften 41.507.083,70 25.955
b) festverzinslichen Wertpapieren und
Schuldbuchforderungen 732.619,07 42.239.702,77 757
darunter: in a) und b)
angefallene negative Zinsen 0,00 (350)
2. Zinsaufwendungen 8.577.560,02 33.662.142,75 3.326
darunter: erhaltene negative Zinsen 0,00 (238)
3. Laufende Ertrdge aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 1.170.953,62 1.197
b) Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 558.467,91 571
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 0,00 1.729.421,53 3.800
4.  Ertrdge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen 0,00 0
5. Provisionsertrage 13.513.142,04 13.443
6. Provisionsaufwendungen 1.197.701,60 12.315.440,44 1.187
7. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8. Sonstige betriebliche Ertrage 1.306.765,50 3.759
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehilter 13.813.271,69 12.945
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstiitzung 3.364.946,57 17.178.218,26 4.550
darunter: fiir Altersversorgung 753.185,u46 (2.279)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 9.294.761,61 26.472.979,87 9.034
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 2.080.947,49 2.029
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen L488.262,73 710

13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und
bestimmte Wertpapiere sowie Zufithrungen
zu Riickstellungen im Kreditgeschift 0,00 1.692
14. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten
Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschaft 455.315,23 455.315,23 0
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere 0,00 6.530
16. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an
verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen

behandelten Wertpapieren 1.330.619,92 1.330.619,92 0
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 21.757.515,28 7.478
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 4.239.876,96 2.338
darunter: latente Steuern 0,00 (0)
24, Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 107.347,50 L4.347.224.46 51
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 14.800.000,00 3.200
25. Jahresiiberschuss 2.610.290,82 1.889
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 5.926,02 0
2.616.216,84 1.889
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
2.616.216,84 1.889
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) indie gesetzliche Riicklage 300.000,00 250
b) in andere Ergebnisriicklagen 300.000,00 600.000,00 250
29. Bilanzgewinn 2.016.216,84 1.390

*Die Darstellung erfolgt in verkiirzter Form. Zum vollstandigen Jahresabschluss und Lagebericht wurde der uneingeschrankte Bestatigungsvermerk durch den Genoverband eV.
10 erteilt. Die Einreichung dieser Unterlagen sowie der in § 325 Abs. 1 HGB genannten weiteren Unterlagen wird nach Feststellung des Jahresabschlusses durch die Vertreterversamm-
lung im elektronischen Bundesanzeiger vorgenommen.



Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Sat-
zung und Geschéftsordnung obliegenden Aufgaben erfiillt.
Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und traf die in
seinen Zustandigkeitsbereich fallenden Beschlisse, dies be-
inhaltet auch die Befassung mit der Priifung nach § 53 GenG.
Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und die Ausschis-
se des Aufsichtsrates in regelmaBig stattfindenden Sitzungen
Uiber die Geschaftsentwicklung, die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage sowie liber besondere Ereignisse. Darliber hinaus
stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen Informa-
tions- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Der Aufsichtsrat hat aus seiner Mitte Ausschiisse eingerichtet.
Der Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten und Organi-
sationsfragen des Aufsichtsrates tagte im Berichtsjahr 2023
drei Mal. Wesentliche Themen bildeten die Bewertung der
Geschéftsfiihrer gemafl § 25d Abs. 11 Nr. 3 und 4 KWG sowie
weitere Personal-, Aufsichtsrats- und Vorstandsthemen.

Der Priifungsausschuss und der Kreditpriifungsausschuss
traten im Jahr 2023 zu insgesamt sieben Sitzungen (je drei
und eine gemeinsame Sitzung) zusammen. Sie erérterten a)
Entwicklung von Kreditengagements, b) VR-Rating Firmen-
kunden, c) Priifungshandlungen der Internen Revision, d)
Themen der Banksteuerung (RWA-Optimierung, Kreditport-
foliomodell parclT), e) IT-Strategie und f) Priifungsberichte
2022 Teil | und Teil ll. Aus den Sitzungen der Ausschiisse ist
dem Gesamtaufsichtsrat berichtet worden.

Der vorliegende Jahresabschluss 2023 mit Lagebericht wird
vom Genoverband e.V. gepriift. Uber das Priifungsergebnis
wird in der Vertreterversammlung berichtet. Den Jahresab-
schluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwen-
dung des Jahresiiberschusses hat der Aufsichtsrat gepriift
und in Ordnung befunden. Der Vorschlag fiir die Verwendung
des Jahresiiberschusses — unter Einbeziehung des Gewinn-
vortrages — entspricht den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den
vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum 31.12.2023
festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des Jah-
resiiberschusses zu beschlieBen. Durch Ablauf der Wahlzeit
scheiden in diesem Jahr Herr Jan Christian Gensigk, Herr Chri-
stof Haselbach und Herr Heinz Korte aus dem Aufsichtsrat
aus. Die Wiederwahl der ausscheidenden Mitglieder des Auf-
sichtsrates ist zulassig.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern Dank fiir die geleistete Arbeit aus.

Osterholz-Scharmbeck, 24. April 2024
Andreas Rolf-Pissarczyk
Vorsitzender

Andreas Rolf-Pissarczyk Silke Nehring
(Vorsitzender) (stellv. Vorsitzende)

Bastian Grimm

Jan Christian Gensigk

Christof Haselbach

Cord Mattfeldt Andreas Meyer

Stephan Warnken

Wolfgang Rohde
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vbohz.de

Unsere genossenschaftlichen Werte und unser
Forderauftrag sind die denkbar beste Grundlage,
nachhaltig zu handeln.

Nachhaltigkeit liegt praktisch in der Natur unseres
Geschéaftsmodells, kurzfristiges Profitdenken
Uberlassen wir anderen. Wir denken lieber in
Generationen, nicht in Quartalen. Weitere
Informationen erhalten. Sie gerne bei uns in der
Bank oder unter vbohz.de.

impressum EY.d Volksbank eG

Herausgeber: Volksbank eG, MarktstraBe 1 - 5,27711 Osterholz-Scharmbeck - Konzeption: Vorstandsstab - Osterholz = Bremervorde . //
der Volksbank eG - Fotos: Sabrina Adeline Nagel und Miklas Wrieden - Gestaltung: Daniela Maring o ﬁaé &/,%ﬁg&s’/ﬂl(@
Druck: Ostedruck, Bernhard-J. Borgardt GmbH & Co. KG, Gewerbering 33, 27432 Bremervorde, /0@"50”

www.ostegruppe.de - © Mai 2024



